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Preambuta

| Liceum Ogodlnoksztatcace im. Mikolaja Reja w Jedrzejowie stanowi spotecznos¢ —
wspolnote : ucznidw, rodzicow, nauczycieli oraz pracownikow administracji i obstugi.
Podstawowym celem dziatalnosci Liceum jest wszechstronny rozwdoj ucznidw, zarowno w
wymiarze intelektualnym, jak i etycznym. Szkota przygotowuje ucznidéw do dalszego
ksztatcenia, a takze ksztattuje dialogiczng etyke charakteryzujaca sie wrazliwos$cig oraz
szacunkiem dla godnosci i autonomii osoby ludzkiej. Zadaniem Liceum jest wyksztatcenie
absolwenta przygotowanego do zycia we wspoétczesnym swiecie, sznujgcego dziedzictwo
naszej Ojczyzny, zarowno w wymiarze lokalnym, regionalnym, jak i krajowym, przy
jednoczesnym otwarciu na dziedzictwo innych tradyc;ji i kultur Eyropy i Swiata.

| Liceum Ogodlnoksztatcace im. Mikolaja Reja w Jedrzejowie, jako placowka
edukacyjna podejmuje dziatania ukierunkowane na wszechstronny rozwéj mtodego
cztowieka, dostosowanie do indywidulanych potrzeb i mozliwosci uczniow. Kazdy uczen
traktowany jest podmiotowo, z naleznym szacunkiem i zrozumieniem. Wszelkie dzialania
szkoty ukierunkowane sg na zapewnienie uczniom i pracownikom szkoty bezpieczenstwa.
Systematycznie modernizowana jest baza szkoty. Uczniowie sg starannie przygotowywani
do kontynuacji dalszego ksztatcenia, a takze zycia we wspotczesnym wspoétzaleznym
Swiecie. We wszystkich tych dziataniach Liceum wspétpracuje z organem prowadzgcym,
tj. Powiatem Jedrzejowskim oraz organem nadzoru pedagogicznego — Swietokrzyskim
Kuratorium Oswiaty, a takze innymi instytucjami oraz organizacjami, zaréwno szczebla
lokalnego, jak i regionalnego.



Ceremoniat szkoty

| Liceum Ogodlnoksztatcace im. Mikolaja Reja w Jedrzejowie posiada wtasny
ceremoniat uroczystosci szkolnych oparty na 100-letniej tradycji szkoty, symbole
szanowane przez catg spotecznos$¢ szkolng oraz Kodeks Norm i Wartosci respektowany
przez uczniow, rodzicow, nauczycieli i pracownikow administracji i obstugi szkoty.

Na ceremoniat szkoty sktadajg sie uroczystosci i spotkania szkolne organizowane z okazji:
rozpoczecia i zakonczenia roku szkolnego, Dnia Edukacji Narodowej, Dnia Patrona Szkoty
oraz réznych rocznic historycznych. Waznym elementem tozsamosci szkoty jest
organizowany cyklicznie Tydzien Tolerancji i Dialogu Kulturowego.

Tradycje edukacyjng Liceum symbolizuje Sztandar Szkoty ufundowany w 1966 roku z
okazji nadania szkole Patronatu Mikotaja Reja — zwiazanego z historyczng Ziemig
Jedrzejowska, wybitnego przedstawiciela renesansu.Sztandar Liceum towarzyszy
wszystkim waznym dla zycia spotecznosci szkolnej uroczystosciom.

Podczas Dnia Patrona Szkoty wreczana jest statuetka Honorowego Rejowiaka nadawana
wybitnym absolwentom i mecenasom szkoty, a takze Ztota Odznaka dla uczniéw za
wybitng dziatalnos¢ spoteczng, charytatywng lub sportowa.

Szczegolnie wazng chwilg w zyciu szkoty jest przyjecie uczniow klas | w poczet
spotecznosci Liceum.

Tekst przyrzeczenia:

"My uczniowie | Liceum Ogolnoksztatcgcego im. Mikotaja Reja w Jedrzejowie
przyrzekamy:

* godnie reprezentowac spotecznos¢ szkoty, do ktérej od tej chwili nalezymy;
* rzetelnie wypetnia¢ obowiazki ucznia;
* przestrzegac uniwersalnych norm etycznych.

Przyrzekamy !

Tekst przyjecia:

" Spotecznosé | Liceum Ogolnoksztatcacego im. Mikotaja Reja w Jedrzejowie przyjmuje
Was — Uczniow klas |- w poczet wspolnoty szkolne;.

Ufamy, iz bedziecie godnie reprezentowac spotecznosc, do ktorej od tej chwili nalezycie;
bedziecie rzetelnie wypetnia¢ obowigzki ucznia oraz bedziecie przestrzegac¢ uniwersalnych
norm etycznych ".



Zasady norm i wartosci wsrod uczniow

Uczen | Liceum Ogolnoksztatcacego im. Mikotaja Reja w Jedrzejowie:

1) przestrzega zasad kultury osobistej i norm dobrego wychowania wzgledem
kolegow, nauczycieli oraz pracownikow szkoty;

2) z szacunkiem i kulturg odnosi sie do drugiego cztowieka — przestrzega kultury
stowa;

3) jest wrazliwy na krzywde innych i stuzy pomocg;
4) dba o bezpieczenstwo, nie stosuje agresji, przemocy fizycznej i psychicznej;

5) szanuje odmienne przekonania, wiare i poglady innych, a takze godnos¢ i
wolnosc¢ drugiego cztowieka;

6) nie przywtaszcza cudzej wtasnosci;
7) szanuje mienie szkolne - dba o nie, jak o swoje wiasne;

8) jest zobowigzany do zachowania tajemnicy w sprawach osobistych,
powierzanych w zaufaniu przez inng osobe (kolege, kolezanke, nauczyciela),
chyba, ze zagraza to zdrowiu lub bezpieczenhstwu innych;

9) rozumie i realizuje potrzebe obowigzku systematycznego uczeszczania do
szkoty;

10) przestrzega zasad zdrowego stylu zycia, nie ulega natogom,;
11) dba o wtasny harmonijny rozwdj fizyczny, intelektualny i moralny;
12) dba o wtasny rozwoj spoteczny, obywateski i patriotyczny;

13) godnie reprezentuje swojg szkote na uroczystosciach szkolnych
i pozaszkolnych, dba o dobry wizerunek szkoty;

14) cechuje go schludny wyglad dostosowany do wymogow szkoty, na uroczystosci
szkolne przychodzi w stosownym stroju;

Kodeks Etyki Zawodowej Nauczycieli

Naczelng zasadg w postepowaniu z uczniami jest poszanowanie ich
godnosci i podmiotowe traktowanie oraz swiadomos¢, ze proces edukacyjny
wymaga czasu i u kazdego ucznia przebiega indywidualnie. W swoich
dziataniach nauczyciel jest obowigzkowy i sprawiedliwy. Szanuje przy tym
godnosc¢ osobistg kazdego cztowieka i wymaga takiego samego szacunku
wobec siebie. Jest autorytetem dla miodziezy.



Postawa nauczyciela wzgledem uczniow:

1) nauczyciel respektuje prawa uczniéw wyrazone w Konwencji Praw Dziecka, a w
szczegolnosci prawa dotyczace edukacii;

2) uznaje wyjatkowos¢, indywidualnos¢ i specyfike potrzeb kazdego ucznia oraz
dostarcza mu pomocy i wsparcia, aby mogt zrealizowac swoj potencjat intelektualny;

3) odnosi sie z szacunkiem i zyczliwoscig do ucznidw;

4) pomaga rozwija¢ zainteresowania i pasje uczniow;

5) nauczyciel powinien wzmacniac¢ poczucie wtasnej wartosci uczniéw;

6) wykazuje troske, uwage i dyskrecje w kazdej sprawie dotyczacej opieki nad uczniami;

7) kazdy nauczyciel chroni uczniow przed patologiami oraz reaguje na problemy uczniow
w szkole i w domu, w tym na agresje i przemoc domowa;

8) zdecydowanie sprzeciwia sie paleniu papieroséw, piciu alkoholu, uzywaniu narkotykéw
lub innych srodkdw odurzajacych oraz innym sytuacjom ogolnie uznanym za zagrazajgce
zdrowiu i zyciu cztowieka.

9) zapewnia, ze informacje poufne dotyczace ucznia i jego rodziny nie bedg
wykorzystywane w zaden sposob na jego szkode, w szczegolnosci zas w sprawach
zwigzanych z swiatopogladem i wyznaniem religijnym;

10) zachowuje obiektywizm w ocenianiu oraz postepowaniu w sytuacjach konfliktowych
(zarébwno miedzy uczniami, jak i w relacji nauczyciel-uczen) oraz czuje sie odpowiedzialny
za rozwigzanie lub zatagodzenie wszelkich konfliktow;

11) kazdy nauczyciel dostosowuje wymagania edukacyjne do potrzeb psychofizycznych i
edukacyjnych uczniéw objetych w szkole pomocg psychologiczno — pedagogiczna;

12) niedopuszczalne jest wykorzystywanie przez nauczyciela swojej pozycji do osiggania
korzysci osobistych kosztem ucznia, jego rodzicéw lub prawnych opiekundw;

13) nauczyciel ma petne prawo do obrony wiasnej i mienia osobistego w przypadku
Swiadomego wandalizmu lub innych czynow karalnych;

14) jego sprawy prywatne nie kolidujg i nie wptywajg w sposéb etyczny na obowigzki
zawodowe;

Postawa nauczyciela wzgledem rodzicow:

1) rodzic dla nauczyciela jest partnerem we wspodlnej pracy nad wychowaniem dziecka;

2) nauczyciel honoruje prawa rodzicow do zasiegania informacji i konsultacji poprzez
uzgodnione procedury majgce na celu dobro ich dzieci;

3) nauczyciel zobowigzany jest respektowac¢ wtadze rodzicielska, jednakze stuzy
profesjonalng radg, majac na uwadze dobro dziecka;

4) dokfada wszelkich staran, aby zachecic¢ rodzicow do aktywnego udziatu w edukacji
dziecka i wspierania jego procesu rozwoju;

5) przekazuje w sposéb komunikatywny informacje, wskazujac nie tylko stabe, ale przede
wszystkim mocne strony dziecka, z zachowaniem obowigzujgcych przepisow prawa a
takze z taktownym wyczuciem sytuacyjnym;



6) nauczyciel powinien w sytuacjach konfliktowych dla dobra szkoty i ucznia wypracowaé
kompromis w relacji: szkota-rodzice;

7) nauczyciel zdecydowanie przeciwstawia sie jakimkolwiek formom wywierania wptywu
na sposob oceny ucznidw.

Postawa nauczyciela wzgledem innych nauczycieli i pracownikow szkoty.

1) nauczyciel kieruje sie solidarnoscig zawodowag;

2) okazuje postawe kolezenska wobec innych poprzez respektowanie ich zawodowej
pozycji, poszanowanie opinii i metod pedagogicznych oraz stuzenie radg i pomocag
w szczegolnosci w stosunku dla osob rozpoczynajacych prace;

3) niedopuszczalne jest wykorzystywanie przez nauczyciela posiadanych informaciji
dotyczgcych wspotpracownikdw uzyskanych w trakcie pracy, chyba ze ujawnienie stuzy
waznemu zawodowemu celowi lub jest wymagane przez prawo;

4) pomaga kolegom we wspolnym realizowaniu zadan szkoty oraz obowigzujacych
procedur postepowania;

5) nauczyciel w sytuacji zastrzezen do wtasnej pracy (zgtoszonych przez dyrektora,
rodzicow, ucznidow) przyjmuje i wykorzystuje rady, doswiadczenia oraz metody pracy od
innych nauczycieli;

6) nauczyciel powinien stanowczo przeciwstawiac sie wszelkim naciskom w roznorakiej
formie np. szantazowi, mobbingowi, itp.

Postawa nauczyciela wobec obowigzkow oraz wtadz zwierzchnich.

1) nauczyciel pozyskuje publiczne zaufanie i szacunek poprzez wysoki jakosciowo poziom
nauczania zapewniany wszystkim uczniom;

2) nauczyciel nieustannie pogtebia profesjonalng wiedze;

3) nauczyciel dobrze planuje swojg prace dydaktyczng w oparciu o obowigzujacqg
podstawe programowa i przyjete w szkole programy;

4) nauczyciel jak najlepiej wykorzystuje w pracy z uczniem zdobyte kompetencije
i kwalifikacje;

5) nauczyciel zachowuje odpowiednig kulture bycia i szacunek wzgledem innych
nauczycieli, uczniow i rodzicow;

6) nauczyciel podejmuje przewidziane prawem kroki w przypadku jawnego tamania
0golnie obowigzujgcych norm etycznych wobec jego osoby lub w sytuacjach, ktorych jest
Swiadkiem;

7) nauczyciel przestrzega postanowien niniejszego kodeksu;

8) zmian w Kodeksie Norm i Wartosci moze dokonac zespét powotany przez Rade
Pedagogiczna.



Zasady obowiazujace wsrod pracownikow szkoty
Zasada poszanowania qodnosSci.

1) godnos¢ cztowieka jest zrédtem wszelkich jego praw i obowigzkow, zaréwno w
aspekcie prawnym, jak i moralnym. Dyrektor szkoty stoi na strazy poszanowania tej
godnosci przez pracownikow i uczniow;

2) relacje miedzy uczniami i pracownikami szkoty powinny by¢ nacechowane zaufaniem,
uprzejmoscia, zyczliwoscig oraz poszanowaniem odmiennosci przekonan i Swiatopogladu.
Nie mozna nikogo dyskryminowac z powodu jakichkolwiek réznic swiatopogladowych;

3) pracownicy szkoty i uczniowie nie powinni brac¢ udziatu w Zzadnych przedsiewzieciach
uwlaczajgcych ich godnosci lub godnosci innych, jak rowniez podejmowac zajec
mogacych zaszkodzi¢ dobremu imieniu ich lub szkoty.

Zasada praworzgdnoSci.

1) funkcjonowanie szkoty opiera sie na prawie i przyjetych w jego ramach regulaminach;
2) wszyscy sg zobowigzani stosowac sie do przepiséw obowigzujgcych w szkole;

3) szkota udostepnia uczniom Statut, Regulaminy, Kodeks Norm i Wartos$ci i inne
obowigzujace w niej przepisy;

4) uczen, jak i pracownik szkoty ma prawo domagac sie poszanowania swoich
regulaminowych uprawnien.

Zasada uczciwosSci.

1)uczciwos¢ nauczyciela przejawia sie w jego solidnej pracy wychowawczej i dydaktycznej
oraz w sprawiedliwej, jawnej ocenie osiggnie¢ ucznia;

2) uczen ma prawo wgladu do swoich prac i sprawdzianéw, szczegodlnie tych ocenionych
negatywnie;

3) relacje miedzy nauczycielami a uczniami winny uktadac sie z zachowaniem stosownego
dystansu oraz wzajemnej zyczliwosci;

4) niedopuszczalne jest uciekanie sie do protekcji, zbytniej poufatosci, wykorzystywanie
zwigzkow rodzinnych i osobistych a takze formutowanie poméwien wobec nauczycieli i
innych osob.

Zasada rzetelnosci

1) w odniesieniu do nauczycieli rzetelnos¢ oznacza prowadzenie dziatalnosci dydaktycznej
w stuzbie prawdzie. Nauczyciel przyznaje sie do porazek, unika formutowania sgdow i
opinii w problematyce, w ktérej nie jest specjalistg. Ma prawo do watpliwosci i stawiania
pytan;

2) uczen jest zobowigzany do rzetelnej i sumiennej pracy nad statym podnoszeniem
swojego potencjatu rozwojowego oraz zdobywania wiedzy przez caty okres nauki. W tym
celu uczestniczy w zajeciach, wykonuje zlecone prace domowe oraz bierze aktywny udziat
w zyciu szkolnym i kulturalnym;

3) prawem ucznia jest mozliwie petny dostep do zasoboéw wiedzy zgromadzonych w
szkole; kazdemu nauczycielowi prowadzgcemu zajecia uczen moze zadawacé pytania
dotyczace omawianych zagadnien.



Zasada dbatosci o kulture osobista

1) cztonkowie spotecznosci szkolnej zachowujg powszechnie przyjete kanony kultury
osobistej;

2) przejawem kultury osobistej jest w szczegdlnosci uszanowanie powagi miejsca i chwili
poprzez odpowiednie zachowanie i stroj podczas szkolnych uroczystosci, a takze sposob
prezentowania wtasnej osoby podczas zaje¢ codziennych;

3) niedopuszczalne jest w szczegodlnosci:

a) uzywanie wulgaryzmow,

b) pozostawanie w stanie nietrzezwym,

C) spOznianie sie,

d) korzystanie na zajeciach z telefonéw komérkowych,

e) prezentowanie 0zdob ciata wykraczajgcych poza standard.

Zasada poszanowania dobr materialnych

1) pracownicy szkoty i uczniowie zobowigzani sg do poszanowania débr materialnych
stanowigcych jej baze dydaktycznag;

2) pracownicy szkoty nie moga tolerowac jakichkolwiek przejawéw wandalizmu wobec
dobr materialnych szkoty, jak rowniez ich kradziez.

Zasada sprzeciwiania sie patologiom zZycia szkolnego i spotecznego

1) kazdy powinien by¢ wyczulony na wszelkie patologie zycia szkolnego i spotecznego,
bierna postawa wobec nagannych zachowan jest przyzwoleniem na brutalizacje zycia
publicznego.

2) w szczegolnosci nalezy wiec:
a) przeciwstawiac sie przemocy i agres;ji;

b) reagowac w przypadku naruszania zakazu spozywania alkoholu i palenia papieroséw
w budynkach szkotyi jej otoczeniu;

c) dbag, by szkota byta wolna od narkotykow;

d) walczy¢ z wszelkimi aktami wandalizmu czy kradziezy.

Zasada dbania o dobre imie i wizerunek szkoty

1) kazdy czionek spotecznosci szkolnej dba o promocje szkoty, propaguije jej sukcesy
i osiggniecia;

2) wszelkie postawy i opinie krytyczne winny by¢ przedstawiane w dyskusjach

wewnatrzszkolnych, by inspirowac do przedsiewzie¢ stuzgcych doskonaleniu
funkcjonowania szkoty

3) powinnoscig wszystkich cztonkdéw spotecznosci szkolnej jest unikanie dziatan
wymierzonych w autorytet i dobre imie szkoty;

4) nie mozna prowadzi¢ jakichkolwiek dziatan, powotujgc sie na szkote, jesli w
rzeczywisto$ci sg to przedsiewziecia prywatne.



